SIBYLLE OESTREICHER

Potenziale.Besser.Nutzen.

Berufserfahrung

FREIBERUFLICHE TATIGKEIT, Mannheim

seit 2020 Business Coach mit Schwerpunkt Fiihrung und Work-Life-Balance

BASF SE, Ludwigshafen

2017 - 2019 Leiterin Work-Life-Management

2012 - 2016 Head of Human Resources flr den HR-Bereich

2009 - 2012 Leiterin Dezentrale Personalstelle des Personalbereichs
20083 - 2009 Referentin Personalpolitik und Grundsatzarbeit

2002 - 2003 Gruppenleiterin Personalentwicklung

2000 - 2002 Referentin Personalentwicklung

DRESDNER BANK AG, Frankfurt — Zentrale/Konzernstab Personal

1999 - 2000 Teamleiterin/Prokuristin Management Development

1995 - 1999 Gruppenleiterin/Prokuristin Nachwuchssicherung und
Personalmarketing

1994 - 1995 Referentin Nachwuchssicherung

1991 - 1994 Referentin Fihrungskrafteentwicklung

DRESDNER BANK AG, Mannheim

1987 - 1990 Gruppenleiterin Berufsausbildung
1986 - 1987 Ausbilderin
1985 - 1986 Allgemeines Traineeprogramm

Sonstige berufliche Erfahrungen

Dozententéatigkeit Bankakademie, Berufsakademie Mannheim, IHK Rhein-Neckar
Mitglied in Berufsakademie Mannheim, Hochschule fiir Bankwirtschaft
Prifungsausschiissen IHK Rhein-Neckar

Mitglied in BAVC - Arbeitgeberverband Chemie, BMFSFJ — Erfolgsfaktor
Arbeitskreisen Familie, Hochschule fir Bankwirtschaft, IHK Rhein-Neckar,

Metropolregion Rhein-Neckar, Selbst-GmbH
Ausbildung

Studium der Wirtschaftspadagogik, Abschluss Diplom-Handelslehrerin, Universitdt Mannheim
Trainerausbildung fir Mitarbeiter des betrieblichen Bildungswesens, Dresdner Bank AG

Weiterbildung zum systemisch-l6sungsorientierten Business Coach, BTS — Gesellschaft fur
Organisationsberatung, Training und Supervision, Mannheim
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